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La dotation horaire globale est une enveloppe d’heures e D’heures postes (HP) : heures (téf . ;f{b
attribuée aux établissements scolaires afin de couvrir attribuées en fonction [ 'jl ) —
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En fonction notamment des effectifs d’éléves, des professeurs titulaires / { \ N

la direction académique (pour les colléges) et le rectorat e D’heures supplémentaires tf/ " M HSA" \ //
(pour les lycées) indiguent les moyens alloués années (HSA) : heures Yl =© ] =C

a chacun. supplémentaires pour HP
ajuster les moyens humains
aux nécessités horaires des disciplines

Plusieurs étapes

Le chef d’établissement établit un projet

de répartition des moyens par discipline.

Le conseil pédagogique est consulté, puis

la commission permanente instruit la question.
Enfin, le conseil d’administration délibére et vote.

Conseils aux élus FCPE

A noter : les parents délégués se prononcent sur
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d’effectifs toujours calculées au plus justes ; aux nombres il
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le soutien, le dédoublement, les projets particuliers. [ { / Le conseil
A I'avance, les parents peuvent % } — pédagogique
demander par écrit au chef )
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d’établissement, que le vote V .
d'une motion soit mise & I'ordre La commission W,
du jour du vote, pour permanente Q a
dénoncer des moyens
insuffisants. Le conseil

d’administration
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